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Anna Kowalczyk

Rola i zadania opiekuna stazu
Prowadzgca

Zachodniopomorskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli
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: Podstawa prawna — awans zawodowy P4/CDN
3;(\) E N ° Zachodniopomorskie
E’é g %N naUCZVCIEIa Centrum Doskonalenia Nauczycieli
e

i it Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r,.
TSN

i1:¢ poz.967 ze zm.) —art.. 3 pkt. 3, art. 9b, art. 9¢, art. 9d, art. 10
i8¢ ust. 11, art. 39 ust. 1 ust. 1a.

;E;g 2

23 . Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 26 lipca 2018 .
230 . . . .

#1377 w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez

2.1 nauczycieli (Dz.U. z 2018 ., poz. 1574 ze zm.) — §3, §4, §5, §6,
i;lf 88ust.3 pkt4lit.c, §9 ust. 1iust. 2.
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Rozporzadzenie w sprawie awansu zawodowego nauczycieli
zostato zaktualizowane z dniem 1 wrzesnia 2019 r.
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sovelin ,,yze.zszkalugjw- Oc=¢ wklasack Il =30dunie = wowa podsTaws progcamowa Od Gerosika do ZT ot owk:
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€ ot

Nadal obowigzuje rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2018 r., poz.
1574 ze zm.).
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Zachodniopomorskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli

inie

V4

ia rozpoczecia zajec.

czwartek, 17 pazdziernika 2019

JEDNOSTKA OSWIATOWA
SAMORZADU WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Nauczyciel stazysta rozpoczyna staz bez sktadania wniosku

Nauczyciel sktada wniosek o otwarcie stazu w term
(art. 9d ust. 1 Karty Nauczyciela).

Rozpoczecie stazu przez nauczyciela
dni od dn
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i1vs  Termin rozpoczecia stazu P4/CDN
;t\')\ E:\ 5 Zathotl!(mmiomor'jkle "
g\%‘ \ﬁ entrum Doskonalenia uczyce
7
Terminem rozpoczecia stazu jest dzien zatrudnienia
‘x nauczyciela stazysty lub dzien ztozenia wniosku o otwarcie
-k stazu w przypadku pozostatych nauczycieli (art. 9d ust. 1

Karty Nauczyciela).
Dtugosc stazu:
* 9 miesiecy stazu na stopien nauczyciela kontraktowego

=ujacych e A/trd[ft’(f} = rod=7

o la szeJ:zéaégééy ﬂése»’vgjl

e 2 lata i 9 miesiecy stazu na stopien nauczyciela
mianowanego i dyplomowanego.
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Centrum Doskonalenia Nauczycieli
rozwoju

4ZCDN
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zobowigzany przedtfo

jes

zawodowego

o otwarcie stazu.

JEDNOSTKA OSWIATOWA
SAMORZADU WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO

— pozostali nauczyciele sktadaja plan wraz z wnioskiem

Plan rozwoju zawodowego
t
— stazysta w ciggu 20 dni od dn

Nauczyciel
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N Zadania w planie rozwoju ZCDN
3% Plan powinien zawierac zadania zgodne z wymaganiami

k ujetymi w rozporzadzeniu i powinien podkreslac rozwoj

u nauczyciela w okresie stazu.

m Zadania ujete w planie muszg byc¢ zgodne z potrzebami

szkoty i potrzebami wtasnymi rozwoju nauczyciela.

- zeadhlem ndlUcZYcleld KRespektoWdnle WarUnkoW oraz monltoroWdnle red/lZadcy! podstaWy programoWey WY choWanld prZedszZkolneyo RozWoy kompetency!
reformy programoWej noWo poWolany [ider Wénu Wykorzystanie metody edukacyjnej Wartosci dodanei EWé . ;

sovelin ,,Vze-(szka‘v\‘jw Oc=¢ wklasack IHll =30duie = wowa podstTaws progcamowa Od Geosika do ZT otowki <=3l

: S ] (] L] /7 V4
1§ Zadania nie powinny byc¢ zbyt ogdlne.
13 Zadania powinny odnosic sie do dziatan podejmowanych
przez nauczyciela w ramach wspotpracy z innymi
15 podmiotami szkoty.
Zadania powinny by¢ wykonalne i umieszczone w czasie.
¥
?Ej::: g@%sg%:\zvvé%@é%yA czwartek, 17 pazdziernika 2019 7



1115 Wyznaczenie opiekuna stazu P4/CDN
K T )
N

\;‘ Dyrektor wyznacza nauczycielom stazystom oraz nauczycielom

&5 kontraktowym, ktérzy rozpoczeli staz, opiekuna stazu.

;{J;& %\8~ [ ) L] [ V 4 ] [

;it1¢ Opiekunem stazu moze by¢ nauczyciel mianowany lub

211 ¢ dyplomowany.

i8¢ W placowkach samorzgdowych opiekunem stazu nie moze by¢
115 nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze.

%N Opiekunem stazu moze by¢ nauczyciel zajmujacy stanowisko

2143 kierownicze w:

‘“Ei publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach prowadzonych przez osoby
i;j fizyczne oraz osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego,
% > szkotach niepublicznych [ niepublicznych  szkotach  artystycznych
‘: “g‘) o uprawnieniach publicznych szkét, w publicznych i niepublicznych innych
,ﬁ formach wychowania przedszkolnego prowadzonych przez osoby fizyczne oraz
5V 80 . . . .

1144 osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego.
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Wspotpraca pomiedzy nauczycielem P4/CDN

Zachodniopomorskie

i o p i e ku n e m sta i u Centrum Doskonalenia Nauczycieli

1. Przyktadem wspotpracy moze byc spisany kontrakt
nauczyciela z opiekunem stazu, ktory dotyczy:

e przygotowania i sposobu realizacji planu rozwoju
zawodowego nauczyciela,

* harmonogramu i zasad obserwowanych i prowadzonych
lekciji,

* zakresu wspotpracy i sposobu konsultowania sie
nauczyciela z opiekunem w trakcie stazu,

* wzajemnych obowigzkow wynikajgcych z prawa
oswiatowego,

e opracowania planu doskonalenia zawodowego nauczyciela
w trakcie stazu.

£ 1) | JEDNOSTKA OSWIATOWA P
£ | SAMORZADU WOJEWODZTWA czwartek, 17 pazdziernika 2019 o
% ZACHODNIOPOMORSKIEGO
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Zadania opiekuna stazu wynikajace z prawa P4/CDN

Zachodniopomorskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli
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Zadaniem opiekuna stazu jest udzielanie nauczycielowi
pomocy,

w szczegolnosci w przygotowaniu i realizacji w okresie stazu
planu rozwoju zawodowego nauczyciela

oraz opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego za
okres stazu.

: JEDNOSTKA OSWIATOWA
3 SAMORZADU WOJEWODZTWA P
ZACHODNIOPOMORSKIEGO czwartek, 17 paZdziernika 2019 10



—x Zadania opiekuna stazu na podstawie P4/CDN
N 3*5 rozporzadzenia e B e
L 1) wspotpraca z nauczycielem odbywajgcym staz i wspieranie go
ko W procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym
u w — przypadku nauczyciela stazysty — zapoznanie go
N z dokumentami obowigzujgcymi w danej szkole,
: w szczegolnosci z dokumentacjg przebiegu nauczania,
?N dziatalnosci;

“H 2) wspotpraca Z nauczycielem odbywajgcym staz
;‘ W opracowaniu planu rozwoju zawodowego, w szczegolnosci
f udzielanie mu pomocy w doborze wifasciwych form
fi doskonalenia zawodowego; wychowawczej i opiekunczej;
HI



<z—’teé-u<z4

«Z wsi me rxecz
<bary

amosranta Lzt

Zadania opiekuna stazu na podstawie ZCDN

rozporzad zenia Centrum Doskonalenia Nauczycieli

’,L

sxboZy podstarore) 2
c{ué(fzj»ojc/l L =tfecha s

bilas T-TTT

olmyeh ¢
moza 2~ badanti fa:tgfa\;/

cex prmeds=4

€ o<

)

sovelin ,,Vze-(szka‘v\‘jw Oc=¢ wklasack IHll =30duie = wowa podstTaws progcamowa Od Geosika do ZT otowki <=3l

=ujacych e A/trd[ft’(f} = rod=7

o la szeJ:zéaégééy ﬂése»’vgjl

(4&_‘}./1

Vf}rt(«fd —eod

ey 4-(#:4.<t:’<z-.4

ie 2 ylhio

reformy programoWej noWo poWolany [ider Wénu Wykorzystanie metody edukacyjnej Wartosci dodanei EWé .

—auc e

- zeadhlem ndlUcZYcleld KRespektoWdnle WarUnkoW oraz monltoroWdnle red/lZadcy! podstaWy programoWey WY choWanld prZedszZkolneyo RozWoy kompetency!

bolebdr Z <6

Zorygu
s 7

eﬁj Wobec
wry efehyimoicd

popr
Lla prxedss,

a‘év]
nalczycl

3) wspieranie nauczyciela odbywajgcego staz w realizacji
obowigzkow zawodowych;

4) umozliwianie nauczycielowi odbywajgcemu staz
obserwowania prowadzonych przez siebie zajec;

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela
odbywajgcego staz;

: JEDNOSTKA OSWIATOWA
3 SAMORZADU WOJEWODZTWA P
ZACHODNIOPOMORSKIEGO czwartek, 17 paZdziernika 2019 12
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: Zadania opiekuna stazu na podstawie P4/CDN
3:(\) i © ° Zachodniopomorskie

E’ é é\ :%N roz po rzad ze n Ia Centrum Doskonalenia Nauczycieli
;1. & 6) dzielenie sig z nauczycielem odbywajacym staz swojg
37,5 wiedza i doswiadczeniem, w szczegdlnosci omawianie
M Z nauczycielem zaje¢ prowadzonych przez siebie oraz przez
{10 nauczyciela;

ik 7) inspirowanie i zachecanie nauczyciela odbywajgcego staz
;1,2 dopodejmowania wyzwan zawodowych;

i 8) doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie niezbednym

i;11. do petnienia roli opiekuna stazu.

?PE j: j‘: :; %E%g%:@%%g{é%yA czwartek, 17 pazdziernika 2019 13
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&4: 3

N Zadania opiekuna stazu — obserwacja zaje¢ P4/CDN
3
1i¢ Umozliwianie nauczycielowi odbywajgcemu staz uczestniczenie
k w prowadzonych przez siebie zajeciach, w wymiarze co
u najmniej jednej godziny zaje¢ w miesigcu;

Obserwacja zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela
odbywajgcego staz, w wymiarze co najmniej jednej godziny
zajeC w miesigcu;
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Zadania dyrektora wobec nauczyciela v4/CDN

Zachodniopomorskie

O d bywaj acego Sta i Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Dyrektor szkoty zapewnia nauczycielowi odbywajgcemu staz
warunki do:

1) obserwacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz
innych zaje¢ prowadzonych w szkole, w szczegdlnosci zajec
prowadzonych przez nauczyciela tego samego przedmiotu lub
rodzaju zajec, w tej samej lub innej szkole;

2) udziatu w formach doskonalenia zawodowego, okreslonych
w zatwierdzonym planie rozwoju zawodowego;

3) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej
biblioteki pedagogicznej, poradni psychologiczno-
-pedagogicznej lub innych placowek oswiatowych.
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Informacja o terminie zakoniczenia stazu 4/CDN

Zachodniopomorskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Przepisy nie zobowigzuja dyrektora do informowania
nauczyciela o tym, ze jego staz ulegt przedtuzeniu, choc
oczywiscie informacje takg mozna przekazac.

Dyrektor musi poinformowac opiekuna stazu o przedtuzeniu
stazu nauczycielowi i dalej powierzy¢ mu petnienia tej funkgji,
w tym przyzna¢ dodatek funkcyjny na kolejny okres.
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Sprawozdanie nauczyciel sktada w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia stazu.
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Sprawozdanie nauczyciela P4/CDN
N oy 3 : .
S L
inie Po zakonczeniu stazu nauczyciel sktada sprawozdanie
z realizacji planu rozwoju zawodowego.
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planu rozwoju zawodowego dla nauczyciela i szkoty.
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15 Projekt oceny dorobku zawodowego P4/CDN
E :t\) p N . . Zachodniopomorskie

E’é é\ ;3{:‘ Opleku na stazu Centrum Doskonalenia Nauczycieli
iinie  Opiekun sktada projekt oceny dorobku zawodowego.

8 O

BIP 5 . : . .

31, Opiekun stazu przedstawia projekt oceny dorobku

18 zawodowego za okres stazu w ciggu 7 dni od dnia

i1+ zakonhczenia stazu, ze szczegdlnym uwzglednieniem

3h: él § o /s .

e obserwowanych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz

3133 stopnia zaangazowania w realizacje wymagan niezbednych

TER R . . .

:1i= do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego albo

‘.11 stopnia nauczyciela mianowanego.

R

{;S?\j: j‘; :; %E%g%:@%%géEBWA czwartek, 17 pazdziernika 2019 18



<z—’teé-u<z4

«Z wsi me rxecz
<bary

amor amia L
c{ué(fﬂ'»ojc/l L =tfecha s

pE
sxboZy podstarore) 2

bilas T-TTT

olmyeh ¢
moza 2~ badanti fo:tgfa\;/

cex prmeds=4

€ o<

)

sovelin ,,Vze-(SZkO‘\Aj\M Oc=¢ wklasack IHll =30duie = wowa podstTaws progcamowa Od Geosika do ZT otowki <=3l

=ujacych e .Af,azfy(f} = rod=7

o la szeJ:zéaégédy yése»’v:_cj'.

(4&_‘}./1

Vf}rt(«fd —eod

jéa

reformy programoWej noWo poWolany [ider Wénu Wykorzystanie metody edukacyjnej Wartosci dodanei EWé .
ey meemetycmme

amczante

- zeadhlem ndlUcZYcleld KRespektoWdnle WarUnkoW oraz monltoroWdnle red/lZadcy! podstaWy programoWey WY choWanld prZedszZkolneyo RozWoy kompetency!

bolebdr Z <6

cblviqatoriyju

s 7
nﬂUcz)‘clenJ Wobkec
popresy cfehyimoicd
Lla przeds=

Projekt oceny dorobku zawodowego % /CDN

Zachodniopomorskie

O p i e ku n a sta i u Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Projekt powinien zawierac:
1) opis dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
2) okreslenie stopnia realizacji planu rozwoju zawodowego,

3) informacje na temat prowadzonych przez nauczyciela zajec
z uwzglednienie form i metod pracy,

4) analize postepow dokonanych przez nauczyciela w jego
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;
w okresie stazu,

5) opis innych aktywnosci nauczyciela w pracy na rzecz szkoty
i Srodowiska lokalnego.
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Ocena dorobku zawodowego za okres stazu P4/CDN

Zachodniopomorskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli
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Dyrektor dokonuje oceny dorobku zawodowego.

Dyrektor szkoty dokonuje oceny dorobku zawodowego
nauczyciela w terminie nie diuzszym niz 21 dni od dnia
ztozenia sprawozdania z realizacji planu rozwoju
zawodowego.

Ocena ta moze by¢ pozytywna lub negatywna.
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Sktad komisji kwalifikacyjnej — nauczyciel P4/CDN
:t\) p ° Zachodniopomorskie

é g ;3 sta zysta Centrum Doskonalenia Nauczycieli
3% Komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajgcych sie
0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego powotuje
0 dyrektor szkoty. W sktad komisji wchodzg:

-k 1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jako przewodniczacy

komisji;

- zeadhlem ndlUcZYcleld KRespektoWdnle WarUnkoW oraz monltoroWdnle red/lZadcy! podstaWy programoWey WY choWanld prZedszZkolneyo RozWoy kompetency!
reformy programoWej noWo poWolany [ider Wénu Wykorzystanie metody edukacyjnej Wartosci dodanei EWé . :

sovelin ,,Vze-(SZkO‘\Aj\M Oc=¢ wklasack IHll =30duie = wowa podstTaws progcamowa Od Geosika do ZT otowki <=3l

1 : e e e : .
1§ 2) przewodniczacy zespotu nauczycieli, a jezeli taki zespot
¥ nie zostat powotany — nauczyciel mianowany lub
dyplomowany zatrudniony w szkole, a w przypadku
1 placowek, o ktérych mowa art. 1 ust. 2 pkt. 2. w ktdrych nie
sg zatrudnieni nauczyciele mianowani lub dyplomowani —
nauczyciel kontraktowy;
L 3) opiekun stazu.

%E t:: j‘; %E%g%:@%%géEBWA czwartek, 17 pazdziernika 2019 21



:i1's  Postepowanie kwalifikacyjne — nauczyciel P4/CDN
E:N i {g ° Zachodniopomorskie

E’é é\ ;3}]:‘ stazysta Centrum Doskonalenia Nauczycieli
ihnie  Komisja kwalifikacyjna zapoznaje sie z oceng dorobku

RN . . . . ..

i1t zawodowego nauczyciela i sprawozdaniem z realizacji planu

R :

:201:  rozwoju zawodowego oraz przeprowadza rozmowe.

i & Podczas rozmowy nauczyciel:

+. 1) prezentuje dorobek zawodowy;

p“p . . . . . . o

HigY 2) prezentuje swojg wiedze i umiejetnosci;

3:3¢ 3) odpowiada na pytania cztonkow komisji dotyczace

i wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela

i:i;£  kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego.
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Sktad komisji kwalifikacyjnej — nauczyciel P4/CDN

Zachodniopomorskie

ko nt ra ktowy Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajgcych sie
0 awans na stopien nauczyciela mianowanego powotuje organ
prowadzacy.

W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciel organu prowadzacego szkote, jako jej
przewodniczacy;

2) przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) dyrektor szkoty;
4) dwaj eksperci;

5) na wniosek nauczyciela — przedstawiciel wskazanego we
whniosku zwigzku zawodowego.
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Postepowanie egzaminacyjne — nauczyciel v4/CDN

ko nt ra ktowy Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Komisja egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co
najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkdw.

Kazdy z cztonkdw komisji ocenia spetnianie przez nauczyciela
wymagan niezbednych do uzyskania stopnia awansu
zawodowego, w punktach wedtug skali od 0 do 10.

Na podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczegdlnych
cztonkdw komisji oblicza sie Srednig arytmetyczng punktow, z tym
ze jezeli liczba cztonkow komisji jest wieksza niz 3, odrzuca sie
jedng najwyzszg i jedng najnizszg ocene punktowa.

Nauczyciel zdaje egzamin przed komisjg egzaminacyjng, jezeli
obliczona srednia arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7.
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