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Promocja ksztatcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w srodowisku
pracodawcéw. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego

Wspodiczesna szkota podstawowa odgrywa kluczowg role w procesie wczesnej orientacji
zawodowej uczniéw. Wprowadzenie promocji ksztatcenia zawodowego na tym etapie edukac;ji
ma na celu budowanie wstepnych wyobrazen o swiecie zawodow oraz rozwijanie swiadomosci
uczniéw na temat réznorodnych sciezek rozwoju, w tym réwniez technicznych i branzowych.
Wazne jest takze ksztattowanie pozytywnego wizerunku pracy zawodowej. Wczesne dziatania
edukacyjne umozliwiajg dzieciom poznawanie wiasnych zasobdw, rozwijanie zainteresowan,
poznanie predyspozycji oraz $wiadome przygotowywanie sie do wyborow edukacyjnych w
starszych klasach szkoty podstawowej i na pézniejszym etapie zycia.

W ramach promocji ksztalcenia zawodowego szkota podstawowa moze realizowaé
réznorodne inicjatywy, takie jak:
e organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawodoéw;
e organizowanie wizyt zawodoznawczych w lokalnych przedsiebiorstwach oraz szkotach
ksztatcgcych w zawodach;
e organizowanie dni zawodow oraz projektéw edukacyjnych zwigzanych z rynkiem
pracy;
e prezentowanie $ciezek edukacyjnych prowadzacych do zainteresowania zawodami
technicznymi i branzowymi;
e wydarzenia promujgce zawody przysztosci;
e nawigzywanie wspotpracy z instytucjami, np. Wojewddzkim Urzedem Pracy czy
Powiatowym Urzedem Pracy.

Promocja ksztatcenia zawodowego powinna by¢ prowadzona réwnolegle we wspétpracy ze
Srodowiskiem pracodawcow. Dzigki takim dziataniom mozliwe jest nie tylko podnoszenie
prestizu edukacji zawodowej, ale takze budowanie realnego obrazu rynku pracy juz na etapie
szkoty podstawowej. Udziat pracodawcoéw w wydarzeniach szkolnych, organizacja wizyt w
zaktadach pracy, pokazy zawodéw, prezentacje nowoczesnych technologii oraz realizacja
projektéw edukacyjnych z elementami orientacji zawodowej to przyktady dziatan, ktore
sprzyjajg ksztattowaniu pozytywnego stosunku do pracy oraz budowaniu $wiadomosci
réznorodnosci zawodow i zwigzanych z nimi wymagan.

Dziatania te nie tylko przyblizajg uczniom realia zawodowe, ale rowniez budujg w srodowisku
pracodawcow swiadomos$c¢ znaczenia ich udziatu w ksztattowaniu przysztych pracownikow juz
od najwczesniejszych etapow edukacji. Promocja ksztatcenia zawodowego w tym srodowisku
sprzyja tez tworzeniu partnerstw szkota — pracodawca, ktére mogg zaowocowac¢ dalszg
wspotpracg na etapie szkoty ponadpodstawowe;.
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Istotnym elementem w catym procesie jest wzmocnienie roli doradztwa zawodowego. Dobrze
funkcjonujgcy system doradztwa w szkole podstawowej umozliwia uczniom poznanie siebie —
swoich zainteresowan, talentéw i mocnych stron — oraz zrozumienie, jakie umiejetnosci bedg
oczekiwane na rynku pracy w przysztosci. Doradztwo zawodowe na tym etapie powinno sie
koncentrowa¢ na rozwijaniu kompetencji kluczowych, umiejetno$ci podejmowania decyzji,
planowania oraz elastycznego reagowania na zmieniajgce sie potrzeby rynku. Réwnie wazne
jest dostarczanie uczniom i ich rodzicom rzetelnych informacji o roznych S$ciezkach
edukacyjnych, w tym o szkolnictwie branzowym i technicznym.

Wczesne dziatania w obszarze doradztwa zawodowego oraz promocji ksztatcenia
zawodowego pomagajg dzieciom lepiej rozpoznaé wlasne mozliwosci, a jednoczesnie budujg
swiadomos¢, ze rozwoj zawodowy to proces, ktory zaczyna sie juz w szkole podstawowej. W
dtuzszej perspektywie takie podejscie przyczyni sie do bardziej swiadomych wyborow
edukacyjnych, lepszego dopasowania kandydatéow do sciezek ksztatcenia zawodowego oraz
skuteczniejszego przygotowania miodziezy do potrzeb wspétczesnego rynku pracy i
wiekszego zainteresowania szkolnictwem zawodowym.

Proponowana oferta form doskonalenia:

1. Warsztaty i szkolenia
e Inspiracje w pracy doradcy zawodowego — nowe metody i techniki, najnowsze
publikacje
e Wsparcie rodzicéw w procesie planowania sciezki edukacyjno-zawodowej dziecka
e Szkoty ksztatcgce w zawodzie — to dobry wyboér
¢ Nauczyciel wychowania fizycznego jako doradca w projektowaniu kariery

2. Konsultacje indywidualne lub grupowe
e Realizacja doradztwa zawodowego w szkole podstawowe;.
e Jak wspiera¢ uczniow w wyborze drogi edukacyjno-zawodowej?
e Doradztwo zawodowe w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej
o Wspodtpraca z pracodawcami i instytucjami
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nauczycielka konsultantka ds. doradztwa zawodowego

Klaudia Szostak
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